
Le retour d‘expérience 

La mise en place d’initiatives est
possible mais il faut que l'action soit
adaptée aux adhérents et au club
pour fonctionner (moyens, temps,
territoire...). 

Certains outils mis à disposition par la
fédération facilitent la motivation et
l’échange sur ces thématiques pour
inspirer et s’inspirer plus largement.

L’association cherche un moyen
d'accentuer le covoiturage qui
s’intègrerait dans la vie du club.

Les moyens

Workplace (application mobile /
ordinateur) 
Du bon sens, connaissance de
son club et du territoire
Pas de surcoûts (partenariats)
Nombre de personnes varie
suivant les actions
Temps variable suivant les
actions

"Sous l'impulsion de la Fédération, le Workplace "Club lieu de vie" permet d'inspirer les
autres clubs pour mettre en œuvre des initiatives sur les thématiques environnementale,
sociale, économique…“ Thomas Clémot, Responsable Technique du club

Le besoin 

Cette action répond à la question de
l'impact environnemental de la vie
sportive et vise à sensibiliser dès le
plus jeune âge en agissant sur le
sport au quotidien sur ses aspects
social et environnemental.

L‘action et ses objectifs 

La mise en place d’une action est
parfois une initiative personnelle ou
bien s'inspire du contenu du
"Workplace" de la fédération dans
lequel les clubs partagent leurs
actions sur diverses thématiques.

Cela a donné lieu à un déplacement en
vélo pour un match de jeunes ou
encore un partenariat avec les Vergers
du Pontonnet pour la collation d'après
match avec des pommes. D'autres
actions ont été menées comme
l'utilisation de vaisselle en verre, la  
sensibilisation à la surconsommation
d'alcool dans le sport, le troc de
vêtements de sport…

arctfoot49@gmail.com 
ARCT Football

Pour découvrir d’autres actions inspirantes

aRCT 
FoOtbaLl

Tillières, St Crespin sur Moine

Sport, Football

100 - 500  adhérents

partager ses idées pour limiter
les impacts de la vie sportive

La mise en place se fait généralement
de la même façon pour toutes les
actions avec la remontée d’une idée et
sa mise en place. Il faut alors voir si ça
marche, la faire perdurer puis
communiquer l'action dans le
“Workplace” si elle est inspirante pour
les autres clubs. Chaque année, la
Fédération organise un évènement
pour valoriser certaines actions.

Les impacts

Ces actions ont permis de créer de
l'échange, de faire parler au sein du
club. En outre, la démarche a
renforcé les liens entre les adhérents
en forgeant des valeurs communes
au sein du club.

Cela permet aussi de renforcer le lien
avec le territoire en local pour
s'approvisionner mais aussi pour se
déplacer.

Le support Workplace permet de
découvrir et partager des actions ; en
plus d’inspirer, cela crée du lien entre
les clubs.

MON ASSOCIATION S’ENGAGE DANS LA TRANSITION ÉCOLOGIQUE

www.sevremoine.fr/ecologie/

https://www.sevremoine.fr/ecologie/

