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COMMUNE  

DE SEVREMOINE 

Vous avez envie de rejoindre Sèvremoine, une commune de 26 000 habitants, idéalement placée sur l’axe 

Nantes-Cholet, aux frontières du Maine et Loire, de la Loire Atlantique, de la Vendée et des Deux Sèvres.  

 

SÈVREMOINE RECRUTE au sein du Pôle Vie Locale - Service Culture 

 

Un MEDIATEUR CULTUREL ou Une MEDIATRICE 

CULTURELLE pour la saison estivale du Musée des Métiers 

de la Chaussure 
Filière Culturelle – Cadre d’emplois des Adjoints du Patrimoine - Catégorie C – temps complet 

35h/hebdomadaires - CDD du 11 juin au 22 septembre 2024.  
 

Sous l’autorité de la responsable du pôle Patrimoine, vous contribuez à la médiation au Musée des Métiers 
de la Chaussure :  
 

Description du poste 
 

Vos missions principales : 
 

• Assurer l’accueil téléphonique et physique des visiteurs, 

• Aider à la gestion de la billetterie et de la boutique, 

• Veiller à la sécurité des biens et des personnes, 

• Participer à la médiation du Musée et du pôle patrimoine : aider à la gestion du planning des 
animations estivales, assurer des visites guidées (le cas échéant), contribuer à la coordination des 
Journées européennes du patrimoine, 

• Participer à la gestion des collections du Musée : aider à la rotation des collections, contribuer au 
catalogage du fonds documentaire, assurer le récolement des machines, participer à l’inventaire des 
chaussures (prises de vues, saisie dans la base de données, conditionnement...). 

 

Profil 

• Vous disposez d’une formation dans le domaine de la médiation culturelle et/ou du tourisme, 

• Vous avez un intérêt pour l’histoire et le patrimoine, 

• Vous maîtrisez les outils bureautiques, 

• Vous faites preuve d’aisance orale et de curiosité d’esprit. 
 

Conditions d’exercice 
  

• Lieu d’exercice de la mission : Musée des Métiers de la Chaussure – 6 rue St Paul à St André de la 
Marche – Sèvremoine, 

• Statut d’agent contractuel en CDD à temps complet (35h hebdomadaires) du 11 juin au 22 
septembre 2024 (Journées du Patrimoine), 

• Travail du mardi au samedi et certains dimanches ou jours fériés. 
 

 

Transmettre votre CV joint de votre lettre de motivation dès que possible en précisant l’intitulé du poste :  
 

Par messagerie sur l’adresse recrutement@sevremoine.fr 
 

Ou par courrier à : 

Monsieur le Maire de Sèvremoine 

Service des Ressources Humaines 

23, Place Henri Doizy - St Macaire en Mauges 

49450 SEVREMOINE 
 

Une question ?    

• Contenu et profil de poste :  
Responsable du Patrimoine – Sandy ANTELME – 
patrimoine@sevremoine.fr – 02 41 46 35 65 

• Service des Ressources Humaines –recrutement@sevremoine.fr – 
02 41 55 36 76 
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