GEVREWIOINE

Vous souhaitez devenir aide-soignant ou aide-soignante ? rejoignez Sévremoine !

SEVREMOINE RECRUTE au sein du CCAS -
Un APPRENTI AIDE-SOIGNANT ou Une APPRENTIE
AIDE-SOIGNANTE a L’EHPAD LE CLAIR LOGIS

Dans le but de préparer un dipléme d’aide-soignant en apprentissage, vous interviendrez au sein de 'TEHPAD
Le Clair Logis du Longeron du CCAS de la Commune de Sévremoine.

Tout en ayant une rémunération, nous vous proposons de vous former et d'obtenir un dipldme pour ainsi
acquérir les compétences techniques nécessaires, la découverte du fonctionnement d’'un EHPAD, un travail
d'équipe, et bien d'autres choses encore !

Sous la responsabilité de votre maitre d’apprentissage, vous effectuerez les missions suivantes :

Missions :

Vous aurez pour mission d’étre au cdté des résidents pour répondre & leurs besoins en appliquant la
démarche la plus personnalisée possible (actions d’évaluations, de stimulation et de propositions) en
réalisant les activités suivantes :

e Accompagner le résident dans tous les actes de la vie quotidienne (gestes techniques liés I'hygiene
de la personne, aide aux transferts et a la mobilisation, aide aux repas) en stimulant les capacités
dans un objectif de maintien de 'autonomie et dans le respect de ses choix,

e Assurer un accompagnement relationnel et social (discussion, écoute...),

o Effectuer le réassort des chariots de soin, I'entretien et la désinfection de I'environnement du
résident,

e Participer aux transmissions orales et écrites avec I'équipe,

Profil :

Vous souhaitez préparer un dipldme d’aide-soighant en apprentissage,

Vous possédez de fortes qualités relationnelles, d’écoute et d’échange,

Vous faites preuve de discrétion professionnelle,

Vous aimez travailler en équipe,

Vous possédez des qualités d’organisation, de rigueur, de méthode,

Vous étes force de proposition, et savez prendre des initiatives,

Vous faites preuve de motivation pour travailler au contact de personnes-agées dépendantes et ou
en situation de handicap.

Conditions d’exercice :

e Contrat d’apprentissage a partir de septembre 2024,
e Lieu d’exercice de la mission : EHPAD Le Clair Logis — 4 rue de la Boisselle — Le Longeron —
Sevremoine,

Transmettre votre CV joint de votre lettre de motivation dés gue possible en précisant l'intitulé du poste :

Par messagerie sur 'adresse recrutement@sevremoine.fr

Ou par courrier a :

Monsieur le Président du CCAS

Service des Ressources Humaines

23, Place Henri Doizy - St Macaire en Mauges
49450 SEVREMOINE

Une question ?

. Contenu et profil de poste : . Service des Ressources Humaines —recrutement@sevremoine.fr

Responsable des équipes hotelieres — Caroline — 024155 36 76
ROY - croy@sevremoine.fr — 02.41.46.43.33
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